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mediante la regulacién y la coordinacién del sistema

Mejorar el nivel de salud de la poblacién promoviendo y otorgando servicios integrales, oportunos con calidad y equidad administrados en forma honesta y transparente, equitativa y eficiente,
estatal de salud y con plena participacién social, para impulsar el desarrollo del pueblo chiapaneco con justicia, que conlleve oportunidades de avance profesional a los prestadores y a la capacitacion ciudadana.
Ser un organismo que favorezca la integracion de un sistema de salud accesible al total de la poblacién con participacion activa, de alta calidad y eficiente que permita acciones de prevencién, acorde al desarrollo cientifico-tecnolégico, que satisfaga
las necesidades y expectativas del usuario y del prestador de los servicios.
TOTALES 13,257,855,308.6! 16,569,658,887.0 16,329,462,510.5 98.55
2 Desarrollo Social 13,257,855,308.6: 16,569,658,887.0 16,329,462,510.5 98.55
3 Salud 13,257,855,308.6 16,569,658,887.0 16,329,462,510.5 98.55
1 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 1,645,958,270.6 1,166,223,360.1 1,143,700,638.74] 98.07
1 |Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad 1,645,958,270.6 1,166,223,360.1 1,143,700,638.74 98.07
2 Prestacién de Servicios de Salud a la Persona 3,783,377,464.9 3,331,638,295.4 3,316,697,523.25| 99.55
1 |Prestacién de Servicios de Salud a la Persona 3,783,377,464.9 3,331,638,295.4 3,316,697,523.25| 99.55
3 Generacién de Recursos para la Salud 512,279,920.6 301,632,190.3! 290,818,618.33 96.41
1 | Generacién de Recursos para la Salud 512,279,920.6! 301,632,190.3! 290,818,618.3 96.41
4 Rectoria del Sistema de Salud 882,580,622.0 5,282,810,282.0 5,266,607,529.52 99.69
1 |Rectoria del sistema de salud 882,580,622.0 5,282,810,282.0 5,266,607,529.52 99.69
5 Proteccion Social en Salud 6,433,659,030.3: 6,487,354,759.0 6,311,638,200.7. 97.29
1 |Proteccién Social en Salud 6,433,659,030.3. 6,487,354,759.0 6,311,638,200.7 97.29

Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.
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Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

01 De aqui a 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivos

02 De aqui a 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de nifios menores de 5 afios, logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad neonatal al menos a 12 por
cada 1.000 nacidos vivos y la mortalidad de los nifios menores de 5 afios al menos a 25 por cada 1.000 nacidos vivos

03 De aqui a 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas por el
agua y otras enfermedades transmisibles

04 De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante su prevencion y tratamiento, y promover la salud mental y el bienestar

05 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol

07 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificacién familiar, informacion y educacién, y la integracion de la salud
reproductiva en las estrategias y los programas nacionales

08 Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccién contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas
inocuos, eficaces, asequibles y de calidad para todos

09 De aqui a 2030, reducir considerablemente el nimero de muertes y enfermedades causadas por productos quimicos peligrosos y por la polucion y contaminacion del aire, el agua y el suelo

11 Apoyar las actividades de investigacidn y desarrollo de vacunas y medicamentos contra las enfermedades transmisibles y no transmisibles que afectan primordialmente a los paises en
desarrollo y facilitar el acceso a medicamentos y vacunas esenciales asequibles de conformidad con la Declaracion relativa al Acuerdo sobre los Aspectos de los Derechos de Propiedad
Intelectual Relacionados con el Comercio y la Salud Publica, en la que se afirma el derecho de los paises en desarrollo a utilizar al méximo las disposiciones del Acuerdo sobre los Aspectos
de los Derechos de Propiedad Intelectual Relacionados con el Comercio respecto a la flexibilidad para proteger la salud publica y, en particular, proporcionar acceso a los medicamentos
para todos

12 Aumentar considerablemente la financiacion de la salud y la contratacién, el perfeccionamiento, la capacitacion y la retencion del personal sanitario en los paises en desarrollo,
especialmente en los paises menos adelantados y los pequefios Estados insulares en desarrollo

05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.
02 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los dmbitos piblico y privado, incluidas la trata y la explotacién sexual y otros tipos de explotacion
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Bienestar.

Promover y garantizar el acceso efectivo, universal y gratuito de la poblacion a los servicios de salud, la asistencia social y los medicamentos, bajo los principios de participacion social,

comp ia técnil lidad médi inencia cultural no discriminatorio.

Bienestar Social.
Salud.

Atencion primaria a la salud.

01 Fortalecer la capacidad resolutiva en atencion primaria de la salud.
utocuidado de la salud en la poblacion.

01 Consolidar el autocuidado de la salud de la poblacion.
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obertura universal de los servicios de salud.
ejorar la cobertura universal de los servicios de salud en la poblacion.

220101

01 Utilizar de manera eficiente la capacidad instalada en los diferentes niveles de atencion.

02 Garantizar la asignacion idonea del personal de salud.

03 Fortalecer la infraestructura fisica para los servicios de salud.

04 Asegurar el abasto adecuado de los recursos materiales e insumos.
220201

01 Asegurar la participacion comunitaria en el autocuidado de la salud.

02 Fortalecer la intervencidn del personal en promocion de la salud.
220301

02 Incrementar la cobertura por nivel de atencion.

03 Elevar la calidad de los servicios de salud.

204220101 Salud. -
204220201 Salud.
204220301 Salud.
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1 Fortalecer el programa de vacunacion universal, mediante la inmunizacién de la poblacion menor de 1 afio de edad, para la proteccion de enfermedades inmunoprevenibles por
vacunacion.
204220201E
2 Desarrollar e implementar estrategias integrales para garantizar la suficiencia, formacion y profesionalizacién del personal encargado de otorgar los servicios de salud y asistencia
social, bajo un enfoque diferenciado, intercultural y con perspectiva de derechos.
204220301E
3 Mejorar el nivel de salud de la poblacién socialmente protegida, promoviendo y otorgando servicios integrales oportunos con calidad, eficiencia, equidad y seguridad con la
participacion social y ciudadana para que las familias chiapanecas pueden gozar de una vida digna, en pleno ejercicio de sus derechos humanos y sociales.
204220201E
4 Realizar de manera oportuna acciones mayores de conservacion y mantenimiento a unidades médicas, garantizando la continuidad de los servicios de salud de primer y segundo
nivel de atencidn.
204220101E
5 Garantizar los servicios de salud a toda la poblacién que no cuente con seguridad social y el acceso gratuito a la atencién médica y hospitalaria especialmente a quienes habitan en ‘
regiones de alta y muy alta marginacin, o en condiciones de vulnerabilidad, con acciones integrales de salud que ayuden a prolongar su vida con calidad, evitar la ocurrencia de !
enfermedades o en su caso, detectarlas tempranamente.
204220101E 44\
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1 1 Estratégico Nifio Cobertura de vacunacion en nifias NUmero de nifias y niflos menores 2023 75,819.00| 64,449.00 0.00| 0.00| 0.00) 64,449.00) 90.07%)| 76.56%
Eficacia y nifios menores de 1 afio de de 1 afio de edad con esquema 59,931.00 64,449.00 0.00 0.00| 0.00§ 64,449.00)
edad con esquema basico (BCG, bésico de vacunacién. / Poblacién K 58,050.00) 0.00 0.00! 0.00 58,050.00
Rotavirus 2a ddsis, Neumococo 2a CONAPO menor de un afio
ddsis y Hexavalente 3a ddsis). responsabilidad del Instituto de
Salud.
1 2 Gestién Trabajador |Porcentaje de personal capacitado Numero de personal capacitado 2023 60,000.00| 52,500.00 11,524.00 15,485.00 16,099.00) 9,392.00 84.48%| 78.93%|
Eficacia acreditado con constancia. acreditado. / Total de personal £0.000.00 52,500.00 11,524.00 15,485.00 16,099.00 9,392.00
capacitado acreditado. g 47,359.00 10,432.00 14,466.00 14,527.00) 7,934.00
1 3 Estratégico Caso Tasa de incidencia por arbovirosis. Numero de casos por arbovirosis. / 2023 5,987,730.00 1,711.00 154.00| 456.00 977.0q 124.00 887.90%) 0.08%
Eficacia Nuevo Poblacion total del estado de 2235.00 1,711.00 154.00 456.00] 977.00) 124.00]
chiapas. i 4,560.00 406.00| 963.00 2,090.00 1,101.00]
1 4 Gestién Accion Porcentaje de acciones mayores NUmero de acciones mayores de 2023 8.00 8.00 0.00 2.00 3.004 3.00 200.00%] 87.50%
Eficacia de conservacién y mantenimiento conservacién y mantenimiento a 8.00 8.00) 0.00 2.00] 3.00 3.00
a equipos médicos, equipos médicos, electromecanicos % 7.00 0.00 1.00| 0.00| 6.00
electromecanicos e infraestructura e infraestructura fisica. / Total de
fisica. unidades médicas programadas a
atender con acciones de
conservacién y mantenimiento.
1 5 Estratégico Egreso indice de rotacion. NUmero de egresos hospitalarios en 2023 100,138.00 103,692.00 25,923.00 25,923.00 25,923.004 25,923.00 105.75%| 107.03%)
Eficacia Hospitalario unidades de segundo nivel. / Total 96.888.00 103,692.00) 25,923.00 25,923.00] 25,923.00 25,923.00
de cemasicensablesien Unidades de : 107,176.00 25,764.00 26,064.00 27,935.00 27,413.00
segundo nivel.
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Otorgar servicios de salud: consulta externa, consulta de especialidad, consulta odontoldgica, estudios de laboratorio
clinico, rayos x, hospitalizacion, cirugias, atencion de urgencias, atencion a embarazadas, atencion de partos,
campanias de vacunacion, fomento y promocién a la salud, campanas de planificacion familiar, campanas de salud
bucal, vigilancia epidemioldgica y vigilancia sanitaria.

Pablacion en general.

Dra. Rosg/del
Coordinadon G

Ochoa Tapia

Jefe de Unjda eacion u Homalogo

el Grupo Estratégico




